
TỜ TRÌNH 

 ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021 

(V/v: Thông qua phương án sử dụng cổ phiếu quỹ để thưởng cho người lao động) 

Kính thưa Đại hội, 

Hội đồng Quản trị Công ty kính trình Đại hội biểu quyết thông qua Phương án sử dụng 

cổ phiếu quỹ để thưởng cho người lao động năm 2021 như sau: 

- Số cổ phiếu quỹ sử dụng để thưởng cho cán bộ nhân viên: 309.595 cổ phiếu 

- Giá trị cổ phiếu quỹ theo mệnh giá: 3.095.950.000 đồng 

- Giá trị cổ phiếu quỹ được quy đổi theo giá trị trung bình của cổ phiếu quỹ trên sổ 

sách: 3.349.334.820 đồng. 

- Mục đích: giữ và thu hút nhân sự có chất lượng cho Công ty 

- Đối tượng phát hành: Cán bộ chủ chốt, nòng cốt đóng góp cho sự thành công trong 

kết quả kinh doanh của Công ty. 

- Nguồn thực hiện: sử dụng thặng dư vốn cổ phần  

- Hạn chế chuyển nhượng: hạn chế chuyển nhượng 1 năm kể từ ngày kết thúc phát 

hành. 

- Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị quyết định: 

o Thời gian thực hiện: dự kiến trong năm 2021. Hội đồng quản trị có thể thay đổi 

thời gian thực hiện nếu cần thiết. 

o Tiêu chuẩn, quy chế và danh sách cán bộ nhân viên được thưởng cổ phiếu quỹ. 

o Các nội dung khác có liên quan và thực hiện các thủ tục cần thiết với Ủy ban 

chứng khoán Nhà nước, Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam, Sở giao 

dịch chứng khoán thành phố Hồ Chí Minh để triên khai và hoàn tất việc sử 

dụng cổ phiếu quỹ thưởng cho cán bộ nhân viên. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông phê duyệt.  

  TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                                                                 CHỦ TỊCH 

 

                                                                                                          (Đã ký) 

 

                                                                 PHAN CHIẾN THẮNG 
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